แบบรายงานผลการดำเนินงานรายกิจกรรม ตามนโยบายการปฏิบัติงาน กช.
นโยบายเฉพาะ ด้าน…………………….

หน่วย : ….....................
ชื่อกิจกรรม : …………………………………………
รายการนโยบาย : ..………………………… 
กรอบระยะเวลาดำเนินการ : ......(ให้ระบุเสร็จสิ้นภายในปี ๕๗  หรือเสร็จสิ้นภายในปี ๕๘ หรือระยะยาวตั้งแต่ปี ๕๘ เป็นต้นไป)....
ห้วงเวลาที่รายงาน : ……( ปี ๒๕๕๗ ในเดือน ก.ย.๕๗ และปี ๒๕๕๘ รายงานตามรายไตรมาส )………………
๑. เป้าหมาย และหน่วยปฏิบัติกิจกรรมตามห้วงเวลาที่กำหนด :
    ๑.๑ เป้าหมาย.......................................................................................................................................................................
    ๑.๒ หน่วยปฏิบัติกิจกรรม....................................................................................................................................................
๒. วิธีดำเนินการ : 
     ๒.๑ ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ ......(อธิบายขั้นตอน/วิธีการดำเนินการโดยย่อ)......................................................................
     ๒.๒ เวลาดำเนินการ ……….(ให้ระบุว่ากำหนดเวลาที่ชัดเจนในการปฏิบัติกิจกรรม )….......................................................
     ๒.๓ งบประมาณ...(ให้ระบุว่า ไม่ใช้งบประมาณ (รวมถึงการใช้งบของหน่วยเอง) หรือ ใช้งบประมาณ (การขอรับการสนับสนุนเพิ่มเติม และให้ระบุจำนวน).................................

๓. วิธีการประเมินผลกิจกรรมของหน่วย : 

    ๓.๑ การกำหนดผู้รับผิดชอบและผู้ประเมินผล ...............................................................................................................
    ๓.๒ วิธีการประเมินผล ....................................................................................................................................................
๔. สรุปผลการประเมินเมื่อเทียบกับหน่วยปฏิบัติกิจกรรม/กรอบระยะเวลาที่กำหนด :
    ๔.๑ การดำเนินการที่ผ่านมา .....(ระบุ ใคร ทำอะไร เมื่อไหร่ ที่ไหน ทำไม อย่างไร เพื่อแสดงถึงการปฏิบัติที่ผ่านมาและ      ความคืบหน้าของกิจกรรม)...........................
    ๔.๒  สรุปผลการประเมิน............................(สำเร็จแล้วหรือไม่ อย่างไร)........................
๕. ผลสัมฤทธิ์ตามมิติการประเมินผล (ขอให้ระบุในเชิงปริมาณหากสามารถทำได้ หรืออาจระบุในเชิงคุณภาพ )
    ๕.๑ มิติด้านโครงสร้าง อัตราการจัดหน่วย......(หน่วยมีขนาดที่เหมาะสม/กะทัดรัด, การบรรจุ ขรก.พลเรือน กห./พนักงานราชการทดแทน ฯ).......................................................................
    ๕.๒ มิติด้านการเตรียมความพร้อม ......(เป็นการเตรียมความพร้อมด้านใด หน่วยใด จำนวนคนเท่าใด) .......................... 
    ๕.๓ มิติด้านการฝึกศึกษา........(ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ มาตรฐานการฝึก, การเสริมสร้างความชำนาญ/เชี่ยวชาญ, ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและภัยคุกคาม, ประสิทธิภาพทั้งด้านเวลาและงบประมาณ, การจัดการความรู้ด้านการฝึก, การพัฒนาด้านการฝึก, นวัตกรรมต่างๆ, การประยุกต์ใช้เครื่องช่วยฝึก ความทันสมัย/ความเป็นสากล ฯ )......................
    ๕.๔ มิติด้านการวิจัยพัฒนาและความทันสมัย....(ระบุผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้ หลักนิยม การวิจัยพัฒนายุทโธปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ ค่านิยม ความเป็นผู้นำ วัฒนธรรมองค์กร และสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงาน ฯ) ....................
    ๕.๕ มิติด้านประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ....(ให้ระบุผลสัมฤทธิ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการทรัพยากรของ ทบ. เช่น การประหยัดกำลังพล งบประมาณ ยุทโธปกรณ์ โดยเดิมใช้เท่าใด เมื่อดำเนินกิจกรรมแล้วเสร็จ ประหยัดไปเท่าใด, ระบุการ    ลดเวลา ขั้นตอน โดยเดิมใช้เวลาเท่าใด (จำนวน ชม., วัน, เดือน) เมื่อดำเนินกิจกรรมแล้วเสร็จเวลาลดลงเป็นเท่าใด, ระบุว่า กำลังพล น.,ส.,พลฯ และครอบครัว ได้รับผลประโยชน์กี่คน  แต่ละกลุ่มได้รับผลประโยชน์อย่างไร มีความรู้สึกอย่างไร, การลดอุปสรรคในการดำเนินงาน, การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย, ความโปร่งใสและความเป็นธรรม และการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานอื่นๆ โดยระบุถึงการดำเนินการเดิม และเมื่อดำเนินกิจกรรมแล้วเสร็จมีผลเป็นอย่างไร).................................................................................
    ๕.๖ มิติด้านการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน.......(ระบุผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างบทบาท ทบ. ในการเสริมสร้างสันติภาพ และความมั่นคงในอาเซียน)................................................................................................
๖. อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้รายงานฉบับนี้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น : .....................................................................................
-------------------------------------
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       - กอง ฝอ.กช. และกกส.กช. กำหนดรายละเอียดในแบบรายงานให้กับหน่วย ตามความเหมาะสม เพื่อให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
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