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ระเบียบโรงเรียนทหารชาง กรมการทหารชาง
วาดวย การประเมินผลการศึกษา ในโรงเรียนทหารชาง

พ.ศ. ๒๕๔๓
---------------------------------

เพื่อใหการปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินผลการศึกษาในโรงเรียนทหารชาง เปนไปดวยความ
ถูกตอง  เหมาะสม  และสอดคลองกับ   ระเบียบกองทัพบก   วาดวย  การประเมินผลการศึกษาในโรงเรียนทหาร
บก  พ.ศ. ๒๕๔๒   จึงกํ าหนดระเบียบวาดวยการประเมินผลการศึกษาของโรงเรียนทหารชาง ไวดังตอไปนี้

ขอ ๑  ระเบียบนี ้    เรียกวา   “ระเบียบโรงเรียนทหารชาง  กรมการทหารชาง  วาดวย การประเมินผล
การศึกษาในโรงเรียนทหารชาง  พ.ศ. ๒๕๔๓”
          ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตบัดนี้เปนตนไป
          ขอ ๓ ใหยกเลิก

๓.๑ ระเบียบโรงเรียนทหารชาง   กรมการทหารชาง   วาดวย   การตรวจสอบ
การศึกษา   พ.ศ. ๒๕๔๑

๓.๒ ระเบียบโรงเรียนทหารชาง   กรมการทหารชาง   วาดวย  การประเมินผล
การศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๒

บรรดาระเบียบ ขอบังคับ หรือคํ าส่ังอ่ืนใดที่ไดกํ าหนดไวแลว และที่มีอยูในระเบียบนี ้หรือ ซึ่งขัดหรือแยง
กับระเบียบนี ้ ใหใชระเบียบนี้แทน
          ขอ ๔ ให  หัวหนาแผนกประเมินผลและสถิต ิ โรงเรียนทหารชาง  กรมการทหารชาง เปนผูรักษาการ
ใหเปนไปตามระเบียบนี้
          ขอ ๕ ในระเบียบนี้

“ การทดสอบ ”   หมายถึง  การกํ าหนดหรือหาปริมาณแทนพฤติกรรม หรือสมรรถภาพของ
บุคคล   โดยใชแบบทดสอบเปนเคร่ืองมือทดสอบเพื่อวัดความรูความสามารถของนักเรียน

“ แบบทดสอบ ”    หมายถึง   ชุดของคํ าถามที่เขียนลงในกระดาษ หรือวัสดุอ่ืนใดที่นํ าไปเรา
หรือกระตุนใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมตอบสนอง โดยการเขียนตอบออกมาจน ครู/อาจารยผูสอน สามารถสังเกต
พฤติกรรมที่ตองการวัดได
               “ การวัดผล ”     หมายถึง   การใหตัวเลข  หรือสัญญลักษณที่ไดจากการสอบภาควิชาการ หรือ
การสอบอ่ืน ๆ หรือการฝกที่กํ าหนดในหลักสูตร



๖

“ การประเมินผล ”   หมายถึง   การนํ าขอมูลที่ไดมาจากการวัดผลมาทํ าการพิจารณาตัดสิน
อยางมีหลักเกณฑ แลวสรุปผลการศึกษาของนักเรียนวาผลการศึกษาอยูในระดับใด
               “ หนวยกิต ”      หมายถึง  จํ านวนตัวเลขที่ใชแสดงปริมาณการศึกษาของรายวิชาที่โรงเรียน
ทหารชาง กํ าหนด
               “ คะแนนเฉล่ียสะสม ”      หมายถึง    ผลการศึกษาตลอดระยะเวลาที่ศึกษา โดยนํ าเอาระดับ
ผลการศึกษาในทุกวิชาและจํ านวนหนวยกิตที่สะสมไดท ําการคํ านวณอยางมีหลักเกณฑออกมาเปนตัวเลข เพื่อ
แสดงใหเห็นความสามารถของผูเขารับการศึกษาในหลักสูตรนั้น ๆ

หมวดท่ี ๑
หลักการในการประเมินผลการศึกษาและการกํ าหนดหนวยกิต

           ขอ ๖ การประเมินผลการศึกษาใหเปนไปตามหลักการตอไปนี้
            ๖.๑  โรงเรียนทหารชาง   กรมการทหารชาง    มีหนาที่ประเมินผลการศึกษา   โดยความเห็น

ชอบของ  กรมยุทธศึกษาทหารบก   ในเร่ืองของเกณฑและแนวดํ าเนินการ เกี่ยวกับการ
ประเมินผลการศึกษา
               ๖.๒  ใหประเมินผลการศึกษาเปนรายวิชาตามระบบหนวยกิต     จํ านวนหนวยกิต
ของแตละรายวิชาใหถือตามที่ก ําหนดไวในหลักสูตร
               ๖.๓  ประเมินผลการศึกษาใหสอดคลองกับความมุงหมายในการเรียนรูของแตละรายวิชา

ขอ ๗ หลักการกํ าหนดหนวยกิตสํ าหรับแตละวิชา มีดังนี้
               ๗.๑  รายวิชาที่ใชเวลาบรรยาย ๑๕ - ๒๐ ชั่วโมง  มีคาเทากับ  ๑  หนวยกิต
               ๗.๒  รายวิชาที่ใชเวลาปฏิบัติการ  การทดลอง  การฝก  การศึกษาเปนคณะ และ/หรือ การ
อภิปราย ๓๐ - ๖๐ ชั่วโมง  มีคาเทากับ  ๑  หนวยกิต
               ๗.๓  ในกรณีที่ไมสามารถจะใชหลักการก ําหนดหนวยกิต   ตามขอ  ๗.๑       และ
ขอ ๗.๒    ให  ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง  พิจารณาใชหลักเกณฑอ่ืนในการกํ าหนดหนวยกิตได
ตามความเหมาะสม

หมวดท่ี ๒
วิธีการประเมินผลการศึกษา

    ขอ ๘ ใหดํ าเนินการประเมินผลการศึกษาเปนรายวิชา โดยใชวิธีวัดผลวิธีใดวิธีหนึ่ง หรือหลายวิธีผสม
กันตามความเหมาะสม
          ขอ ๙ ให ครู/อาจารยผูสอน แตละรายวิชา  แจงใหนักเรียนไดทราบถึงความมุงหมาย  วิธีการประเมิน
ผล และเกณฑข้ันตํ่ าของการผาน กอนท ําการสอนรายวิชานั้น ๆ
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          ขอ ๑๐ ให  ครู/อาจารยผูสอน แตละรายวิชาด ําเนินการวัดผลระหวางเรียนหรือมอบหมาย
งานพิเศษอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการเรียนในวิชานั้นใหนักเรียนปฏิบัติ  อยางนอย  ๑  คร้ัง
          ขอ ๑๑ โรงเรียนทหารชาง   ดํ าเนินการวัดผล และประเมินผลเมื่อส้ินภาคเรียน    หรือเมื่อส้ินสุดการ
เรียนรายวิชา โดยวัดผลใหครอบคลุมความมุงหมายและเนื้อหาที่กํ าหนด
          ขอ ๑๒ แบบทดสอบที่ใชในการวัดผล ตลอดจนเฉลยแบบทดสอบนั้น ๆ ทุกแบบทดสอบจะตองผาน
การพิจารณาจากคณะกรรมการซึ่งแตงตั้งข้ึนโดย  ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง

ขอ ๑๓ ในการวัดผลแตละคร้ัง  นักเรียนจะตองเขาวัดผลตามกํ าหนดเวลา     ถาไมไดเขาวัดผลก็เปน
อันหมดสิทธิ์ในการวัดผลคร้ังนั้น เวนแตผูเจ็บปวยซึ่งม ี นายแพทยทหาร  ลงนามเห็นวาไมสามารถเขาวัดผลใน
คราวนั้นได หรือนักเรียนที่ไมไดเขาวัดผลในคราวนั้นมีความจ ําเปนอยางอ่ืน ซึ่ง ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง เห็น
ชอบดวยแลวอนุญาตใหทํ าการวัดผลในภายหลังเวลาที่พิจารณาเห็นสมควร
         ขอ ๑๔ การตัดสินการวัดผลการศึกษารายวิชา ในแตละรายวิชาก ําหนดนํ้ าหนักคะแนนดิบในขอ ๑๐
และขอ ๑๑  อยางละ ๑๐๐ คะแนน   เมื่อวัดผลการศึกษาแตละรายวิชาแลว ให ครู/อาจารยผูสอน สงคะแนนดิบ
ให แผนกประเมินผลและสถิติฯ ปรับคะแนนดิบตามอัตราสวน ขอ ๑๐  จํ านวน  ๓  สวน    ขอ ๑๑  จํ านวน ๗ สวน
และเปล่ียนเปนระดับผลการศึกษาตามหลักเกณฑซึ่งแทนดวยอักษรโรมัน  และตัวเลขดังตอไปนี้

         ตัวอักษร                  คาระดับผลการศึกษา             ความหมาย
                    A          ๔.๐๐                  ดีมาก
                    B+, B       ๓.๕๐, ๓.๐๐            ดี
                    C+, C       ๒.๕๐, ๒.๐๐            พอใช
                    D+, D       ๑.๕๐, ๑.๐๐            ออน
                    F          ๐.๐๐                  ออนมาก (ตก)
                    S                 -                     เปนที่พอใจ (ผาน)
                    U                 -                     ไมเปนที่นาพอใจ (ไมผาน)
                    I                 -                     ไมสมบูรณ

          ขอ ๑๕ การคํ านวณคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม         ใหนํ าเอาผลบวกของผลคูณระหวาง
จํ านวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับคาระดับผลการศึกษา หารดวยผลบวกของจํ านวนหนวยกิตของ
แตละรายวิชา คิดทศนิยมสามตํ าแหนงปดเศษ (ในกรณีที่มีการวัดผลแกตัวใหใชคาระดับผลการศึกษา
จากการวัดผลแกตัวคร้ังหลังสุดของวิชานั้น ๆ)
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          ขอ ๑๖ การจัดลํ าดับที่ในการสํ าเร็จการศึกษา      ใหผูที่มีคะแนนเฉล่ียสะสมมากที่สุดใน
ระยะเวลาศึกษาตามหลักสูตรเปนลํ าดับที่ ๑ และลดหล่ันกันลงไปตามลํ าดับหากมีคะแนนรวมเทากัน
ก็ใหอยูในลํ าดับเดียวกัน แลวเรียงลํ าดับตอไปจนครบเทาจํ านวนที่เขารับการศึกษา

หมวดท่ี ๓
คะแนนความประพฤติ

           ขอ ๑๗ ให กองพันนักเรียน โรงเรียนทหารชาง   กํ าหนดคะแนนความประพฤติประจ ําตัว
นักเรียน   ตามระเบียบกองทัพบก    วาดวย     การกํ าหนดคะแนนความประพฤติ  และการตัดคะแนน
ความประพฤต ิ  หากนักเรียนผูใดมีความบกพรองในความประพฤติใหตัดคะแนนนี้ลงตามเกณฑที่ไดกํ าหนดไว
คะแนนที่เหลือเปนคะแนนแสดงความประพฤติของผูนั้น หรือเพื่อถอนทะเบียนจากความเปนนักเรียนแลวแตกรณี
คะแนนความประพฤติประจ ําตัวนี้ไมตองนํ าเขาไปรวมกับคะแนนแสดงผลการศึกษา

ขอ ๑๘ นักเรียนผูใดถูกตัดคะแนนความประพฤติ เหลือตํ่ ากวารอยละ ๕๐ ของคะแนนเต็ม
ในหลักสูตรใดหรือปใด นับวาหมดสิทธิเขาสอบหรือเล่ือนชั้นการศึกษาในหลักสูตรนั้นหรือปนั้น และตองถูกถอน
ทะเบียนออกจากความเปนนักเรียนทันที

หมวดท่ี ๔
การตัดสินผลการศึกษา

ขอ ๑๙ การตัดสินผลการศึกษาใหถือปฏิบัติดังนี้
                ๑๙.๑ พิจารณาตัดสินผลการศึกษาเปนรายวิชา    หากรายวิชาใดนักเรียนมีระดับ
ผลการศึกษาตํ่ ากวา ๒.๐๐  ตองทํ าการวัดผลแกตัว
                ๑๙.๒ รายวิชาที่มีระดับผลการศึกษาตั้งแต ๑ ข้ึนไป  ใหนับจํ านวนหนวยกิตของ
รายวิชานั้นเปนจ ํานวนหนวยกิตสะสมได
                ๑๙.๓ การให  “F”  สํ าหรับรายวิชาใด  จะกระท ําไดในกรณีตอไปนี้
                      ๑๙.๓.๑ นักเรียนเขาวัดผล และไดผลการศึกษาอยูในระดับ ออนมาก
                      ๑๙.๓.๒ นักเรียนขาดการวัดผลในรายวิชานั้น  โดยไมไดรับอนุญาตจาก
ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง
                      ๑๙.๓.๓ นักเรียนผูซึ่งมีเวลาเรียนของรายวิชานั้นไมถึง รอยละ ๘๕  และ
มีเวลาวัดผลไมถึง รอยละ ๘๕
                      ๑๙.๓.๔ นักเรียนผูนั้นไดทํ าการผิดระเบียบปฏิบัติในการสอบ



.
๙

                ๑๙.๔ การให  “S”  หรือ  “U”  จะกระท ําไดเฉพาะรายวิชาที่ไมมีหนวยกิตเทานั้น
๑๙.๕ การให  “I”  ในรายวิชาใด  จะกระท ําไดในกรณีตอไปนี้

                     ๑๙.๕.๑ ครู/อาจารยผูสอน เห็นสมควรใหรอผลการศึกษาไวกอน เนื่องจาก
นักเรียนปฏิบัติงานซึ่งเปนสวนประกอบการศึกษารายวิชานั้นยังไมสมบูรณ
                     ๑๙.๕.๒ นักเรียนไมไดวัดผลเนื่องจากสาเหตุสุดวิสัย      ทั้งนี้    ใหอยูใน
ดุลยพินิจของผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง   ตามขอ ๑๓
          ขอ ๒๐ การเปล่ียนระดับผลการเรียนรายวิชา  ใหถือปฏิบัติดังนี้
                ๒๐.๑ การสอบแกตัว
                     ๒๐.๑.๑ ไดรับอนุมัติจาก  ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง
                     ๒๐.๑.๒ สอบแกตัวไดไมเกิน ๒ คร้ัง
                     ๒๐.๑.๓ การสอบแกตัวใหไดระดับผลการศึกษาไมเกิน ๒.๐๐
                ๒๐.๒ การเปล่ียนผลการเรียน  “I”   แยกเปน ๒ กรณี ดังนี้
                     ๒๐.๒.๑ ในกรณีที่นักเรียนไดผลการเรียน  “I”  เพราะเหตุสุดวิสัย  เมื่อนักเรียนไดเขา
วัดผล หรือสงผลงานที่ติดคางอยูเสร็จเรียบรอยแลว  ใหไดระดับผลการเรียนตามปกติ

๒๐.๒.๒ ในกรณีที่นักเรียนไดผลการเรียน “I”  โดย ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง
พิจารณาแลวเห็นวาไมใชเหตุสุดวิสัย เมื่อนักเรียนไดเขาวัดผลหรือสงผลงานที่ติดคางอยูเสร็จเรียบรอยแลว  ใหได
ระดับผลการเรียนไมเกิน ๒.๐๐
      ขอ ๒๑ การตัดสินวาไดสํ าเร็จการศึกษา  ใหถือตามเกณฑตอไปนี้
                 ๒๑.๑ ศึกษาไดครบตามจ ํานวนหนวยกิตสะสมที่ไดก ําหนดไวในหลักสูตร
                 ๒๑.๒ เวลาศึกษาตลอดหลักสูตรไมนอยกวารอยละ ๘๕
                 ๒๑.๓ เวลาในการวัดผลไมนอยกวา รอยละ ๘๕  ของเวลาในการวัดผลตลอด
หลักสูตร
                 ๒๑.๔ ไดคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตรไมตํ่ ากวา ๒.๐๐ และไมมีรายวิชาใดที่ม ี “I”   และ
“U”   เหลืออยู
                 ๒๑.๕ มีคะแนนความประพฤติไมตํ ่ากวา รอยละ ๕๐
                 ๒๑.๖ นักเรียนผูใดมีเวลาในการศึกษาหรือเวลาในการวัดผลตํ่ ากวาเกณฑที่กํ าหนด
ถึงแมวาจะไดคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร และคะแนนความประพฤติผานตามเกณฑที่กํ าหนด   ใหถือวา
ผานการศึกษาเฉพาะหลักสูตรนั้นเทานั้น และถือวาไมสํ าเร็จการศึกษา



๑๐

        ขอ ๒๒ เกณฑคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตรที่จะใชรายงานผลการศึกษาตอ
กองทัพบกใหถือเกณฑดังตอไปนี้

              ๓.๕๐ - ๔.๐๐       ดีเลิศ
                ๓.๐๐ - ๓.๔๙     ดีมาก

              ๒.๕๐ - ๒.๙๙       ดี
๒.๐๐ - ๒.๔๙      พอใช

                        ตํ่ ากวา ๒.๐๐         ไมพอใช
      ขอ ๒๓ ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง อาจรายงานขอยกเลิกสภาพความเปนนักเรียน ของนักเรียนผู
ใดก็ได  เมื่อพิจารณาวานักเรียนผูนั้นไมสามารถดํ าเนินการศึกษาตอไปได

หมวดท่ี ๕
คณะกรรมการพิจารณาแบบทดสอบ

ขอ ๒๔ คณะกรรมการพิจารณาแบบทดสอบ   ประกอบดวย   ครู/อาจารย ในแผนกวิชา
ที่รับผิดชอบในการสอน  อยางนอย  ๓  นาย

ขอ ๒๕ ให  กองการศึกษา  โรงเรียนทหารชาง   สงรายชื่อคณะกรรมการพิจารณาแบบ
ทดสอบแตละหลักสูตร  (ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ) เพื่อออกเปนคํ าส่ังเสนอให ผูบัญชาการ
โรงเรียนทหารชาง  ลงนามแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่

ขอ ๒๖ หนาที่ของคณะกรรมการพิจารณาแบบทดสอบ
๒๖.๑ พิจารณาแบบทดสอบที่  ครู/อาจารยผูสอน ไดแตงแบบทดสอบให

ครอบคลุมความมุงหมายในการเรียนของแตละรายวิชาที่ก ําหนดไวในหลักสูตร
๒๖.๒ พิจารณาปรับปรุง, แกไข, เพิ่มเติม เพื่อใหแบบทดสอบเปนลักษณะของแบบทดสอบที่

ดี มีความถูกตอง เปนเคร่ืองมือที่ดีในการวัดการสอนของ ครู/อาจารย และวัดความรูความสามารถของนักเรียน
๒๖.๓ วิเคราะหแบบทดสอบ  เพื่อตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบที่ไดใชในการวัดผล

เพื่อน ําผลการวิเคราะหมาใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแบบทดสอบใหมีคุณภาพ และสามารถวัดความรูความ
สามารถที่แทจริงของนักเรียนได

๒๖.๔ พิจารณาเฉลยของแบบทดสอบแตละรายวิชาใหมีความถูกตองตรงกับแบบทดสอบ
๒๖.๕ พิจารณาจํ านวนของแบบทดสอบใหเหมาะสมกับเวลา และคะแนนดิบที่



กํ าหนด

๑๑
ขอ ๒๗ คณะกรรมการพิจารณาแบบทดสอบ จะตองสงตนฉบับแบบทดสอบที่ไดพิจารณา

แลวให แผนกประเมินผลและสถิติฯ กอนถึงเวลาท ําการสอบ อยางนอย  ๒  วันท ําการ

หมวดท่ี ๖
การปฏิบัติเกี่ยวกับแบบทดสอบ

ขอ ๒๘ การกํ าหนดเวลาในการทํ าแบบทดสอบ
๒๘.๑ แบบทดสอบแบบปรนัย

๒๘.๑.๑  แบบทดสอบแบบเลือกตอบ
๒๘.๑.๑.๑ แบบทดสอบที่ไมมีการคํ านวณ   ใหใชเวลาขอละ

ไมเกิน  ๔๕  วินาที
๒๘.๑.๑.๒ แบบทดสอบที่มีการคํ านวณ    ใหใชเวลาขอละ

ไมเกิน  ๑  นาที
๒๘.๑.๒ แบบทดสอบแบบจับคู   ใหใชเวลาขอละไมเกิน  ๓๐ วินาที
๒๘.๑.๓  แบบทดสอบแบบถูกผิด   ใหใชเวลาขอละไมเกิน ๓๐ วินาที
๒๘.๑.๔  แบบทดสอบแบบเติมคํ าที่มีค ําตอบตายตัว   ใหใชเวลาขอละ

ไมเกิน  ๒  นาที
๒๘.๒ แบบทดสอบอัตนัย หรือแบบความเรียง  ใหใชเวลาขอละไมเกิน ๑๐ นาที
๒๘.๓ แบบทดสอบแบบคํ านวณ ใหใชเวลาตามความเหมาะสมของแบบทดสอบ

ขอ ๒๙ หามผูที่ไมใชเจาหนาที่ที่เกี่ยวของในการจัดท ําแบบทดสอบ   เขาไปในสถานที่ที่
กํ าลังดํ าเนินการเกี่ยวกับการจัดทํ าแบบทดสอบ

ขอ ๓๐ ครู/อาจารยผูออกแบบทดสอบ ตองชวยเหลือ ควบคุม ดูแลการดํ าเนินการเกี่ยวกับ
การจัดทํ าแบบทดสอบ และตรวจแบบทดสอบใหถูกตองชัดเจน

ขอ ๓๑ ใหจัดทํ าแบบทดสอบเกินจํ านวนนักเรียนแตละหลักสูตร จํ านวน ๒ ชุด เพื่อเปนอะไหล และ
เฉลย

ขอ ๓๒ เมื่อ  แผนกประเมินผลและสถิต ิฯ    จัดทํ าแบบทดสอบเสร็จแลว   จะตองมอบ
ตนฉบับแบบทดสอบ, แบบทดสอบทั้งหมด, กระดาษไข, กระดาษอัดสํ าเนา และกระดาษเสียจากการจัดทํ าแบบ
ทดสอบใหกับ ครู / อาจารยผูออกแบบทดสอบ   เก็บรักษา     และนํ าไปมอบใหกับกรรมการควบคุมการสอบในวัน
ที่ทํ าการสอบวัดผลนักเรียนตอไป



        ขอ ๓๓ ให ครู/อาจารยผูออกแบบทดสอบ รับผิดชอบในการเก็บรักษาแบบทดสอบเปนเร่ืองลับจนกวา
จะถึงเวลาสอบ และจะท ําลายแบบทดสอบได        เมื่อหลักสูตรนั้นปดการศึกษาแลวไมนอยกวา  ๓  เดือน

๑๒
ขอ ๓๔ การสอบ ตองปฏิบัติตามเวลาที่กํ าหนดไวในตารางสอน หามเปล่ียนแปลงเวลาใน

การสอบ   หากมีความจ ําเปนจะตองเปล่ียนแปลงเวลาในการสอบจะตองไดรับอนุมัติจาก ผูบัญชาการ
โรงเรียนทหารชาง  กอนทุกคร้ัง
          ขอ ๓๕ เมื่อเกิดกรณีที่นักเรียนมีความสงสัยเกี่ยวกับการตรวจแบบทดสอบ และการวัดผลของ ครู/
อาจารยผูสอน         การขออนุญาตตรวจสอบแบบทดสอบของตนเองที่ไดทํ าการสอบไปแลว   กระท ําไดโดยราย
งานตออาจารยอํ านวยการศึกษา  เพื่อพิจารณานํ าเรียน   (ผานแผนกประเมินผล และสถิติฯ) ให ผูบัญชาการโรง
เรียนทหารชาง เปนผูพิจารณาอนุมัติ

หมวดท่ี ๗
การควบคุมการสอบ

ขอ ๓๖ การสอบในโรงเรียนทหารชาง ใหจัดกรรมการควบคุมการสอบ ดังนี้
๓๖.๑ หลักสูตรตามแนวทางรับราชการ ให กองการศึกษา โรงเรียนทหารชาง จัดกรรมการ

คุมสอบ ดังนี้
๓๖.๑.๑ หลักสูตร ชั้นนายพัน   จัดนายทหาร จํ านวน  ๒ นาย  ยศตั้งแตพันตรี  ถึง

พันโท
๓๖.๑.๒ หลักสูตร ชั้นนายรอย   จัดนายทหาร จํ านวน ๒ นาย  ยศตั้งแตรอยเอก  ถึง

พันตรี
๓๖.๑.๓ หลักสูตร การปฐมนิเทศนายทหารใหม และหลักสูตร นายสิบอาวุโส  จัดนาย

ทหาร  จํ านวน  ๒ นาย   ยศตั้งแต  รอยตรี  ถึง  รอยเอก
๓๖.๑.๔ หลักสูตร นายสิบชั้นตน   จัดนายทหาร  ๑  นาย      และนายสิบ ๑  นาย

นายทหาร ยศตั้งแต  รอยตรี  ถึง  รอยโท   นายสิบ ยศจาสิบเอก
๓๖.๒ หลักสูตรนักเรียนนายสิบ  ให กองพันนักเรียน โรงเรียนทหารชาง จัดนายทหาร ๑ นาย

นายสิบ ๑ นาย  ตอ นักเรียนนายสิบ ๑ หองเรียน
๓๖.๓ หลักสูตรเฉพาะหนาที ่ ใหแผนกวิชาที่รับผิดชอบในการสอนจัดกรรมการ

ควบคุมการสอบตามความเหมาะสม
ขอ ๓๗ ให  กองการศึกษา  โรงเรียนทหารชาง    สงรายชื่อกรรมการควบคุมการสอบ

แตละหลักสูตร (ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ) เพื่อออกคํ าส่ังแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่
ขอ ๓๘ หนาที่ของกรรมการควบคุมการสอบ มีดังตอไปนี้

๓๘.๑ จัดที่นั่งสอบโดยวิธีใดวิธีหนึ่งดังตอไปนี้



๓๘.๑.๑ แจกหมายเลขที่นั่งสอบตามหมายเลขที่เขียนติดไวที่โตะนั่งสอบ
๓๘.๑.๒ เขียนหมายเลขประจ ําตัวนักเรียนบนกระดานแผนผังการนั่งสอบ

ที่ติดหนาหองสอบ และกระดาษแผนผังที่นั่งสอบ ใหนักเรียนนั่งสอบตามแผนผังหมายเลขที่กํ าหนดไวที่โตะนั่ง
สอบ

๑๓

          หากจ ําเปนตองจัดโตะนั่งสอบหรือตองการใหจัดอุปกรณในการสอบใด ๆ
ใหติดตอผูรับผิดชอบในการจัดหองสอบเพื่อเตรียมการใหเรียบรอยกอนเวลาสอบ

๓๘.๒ ใหคํ าชี้แจงดวยวาจากอนการสอบตามความเหมาะสม
๓๘.๓ ใหนักเรียนลงลายมือชื่อเปนหลักฐานการเขาทํ าการสอบในแบบฟอรม

ลงลายมือชื่อเขาสอบของนักเรียน
๓๘.๔ แจกแบบทดสอบใหนักเรียน   โดยมิใหนักเรียนอานขอความกอนแจก

แบบทดสอบเสร็จ  เมื่อแจกแบบทดสอบเรียบรอยแลว    จึงใหนักเรียนเปดแบบทดสอบพรอมกัน
เวลาในการสอบใหเร่ิมนับตั้งแตกรรมการควบคุมการสอบบอกใหนักเรียนอานแบบทดสอบได

๓๘.๕ หาม  ครู/อาจารยผูทํ าการสอน  เขาไปในหองสอบและชี้แจงเกี่ยวกับ
แบบทดสอบในขณะทํ าแบบทดสอบ

๓๘.๖ กวดขันมิใหนักเรียนทุจริตในการสอบและปฏิบัติตามระเบียบการควบคุม
การสอบอยางเขมงวด

๓๘.๗ เมื่อหมดเวลา หรือหลังจากนักเรียนทํ าแบบทดสอบเสร็จ ใหตรวจนับแบบทดสอบ
เอกสารใบคํ าตอบ ใหตรงตามจํ านวน และหมายเลขของนักเรียนที่เขาสอบ  กรรมการควบคุมการสอบลงลายมือ
ชื่อกํ ากับไวบนซองใสแบบทดสอบ หรือกระดาษปะหนาพรอมกับลงวันที,่ เวลา และสถานที ่  และมอบแบบ
ทดสอบที่นักเรียนไดทํ าการสอบแลวให ครู/อาจารยผูสอน

๓๘.๘ เมื่อปฏิบัติหนาที่เสร็จแลว     ใหสรุปรายงานผลการควบคุมการสอบ
พรอมหลักฐานการลงลายมือชื่อเขาสอบของนักเรียน  ( ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ )    ให
ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง ทราบ

ขอ ๓๙ ให  หัวหนาแผนกประเมินผลและสถิต ิโรงเรียนทหารชาง   หรือ  ผูทํ าการแทนมีหนาที่สังเกต
การณโดยทั่ว ๆ ไป เมื่อมีการสอบทุกหลักสูตร หากมีขอสังเกตเพื่อปรับปรุงแกไข ใหรายงานให ผูบัญชาการโรง
เรียนทหารชาง  ทราบ

หมวดท่ี ๘
การปฏิบัติในการสอบ

ขอ ๔๐ การปฏิบัติของกรรมการควบคุมการสอบ



๔๐.๑ ตอบขอสงสัยของนักเรียน เฉพาะในเร่ืองขอบกพรองเกี่ยวกับการพิมพเทานั้น และถามี
เร่ืองที่ควรแจงใหนักเรียนทราบทั้งหมด ใหประกาศใหทราบเปนสวนรวม

๔๐.๒ การอนุญาตใหนักเรียนออกนอกหองสอบ  ใหอยูในดุลยพินิจของ
กรรมการควบคุมการสอบ

๑๔

๔๐.๓ หากมีปญหาเกิดข้ึนในระหวางการสอบ  ใหกรรมการควบคุมการสอบ
ดํ าเนินการแกไขโดยทันที    และรายงานตอผูบังคับบัญชาตามลํ าดับชั้น (ผานแผนกประเมินผลและ
สถิติฯ) ให  ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง ทราบ

ขอ ๔๑ การปฏิบัติของนักเรียน
๔๑.๑ ปฏิบัติตามคํ าส่ังของกรรมการควบคุมการสอบอยางเครงครัด
๔๑.๒ หามขออนุญาตออกนอกหองสอบ นอกจากกรณีจํ าเปนจริง ๆ และตองไดรับอนุญาต

จากกรรมการควบคุมการสอบ
๔๑.๓ หามหยิบยืมของใชกัน
๔๑.๔ หามลุกจากที ่เวนแตจะไดรับอนุญาตจากกรรมการควบคุมการสอบ
๔๑.๕ หามถามหรือปรึกษาหารือกนั
๔๑.๖ การถาม ใหถามขอสงสัยที่เกี่ยวกับการพิมพจากกรรมการควบคุมการสอบ

เทานั้น
๔๑.๗ นักเรียนจะหมดสิทธิ์เขาสอบ  ถาเขาหองสอบหลังเวลาเร่ิมท ําการสอบในแตละวิชา

มากกวา  ๑๕  นาที
๔๑.๘ ในกรณีที่นักเรียนทํ าแบบทดสอบเสร็จกอนกํ าหนดเวลา  จะตองไมออก

จากหองสอบกอนหมดเวลาไมนอยกวาคร่ึงหนึ่งของเวลาที่ใหทํ าการสอบคร้ังนั้น
เมื่อนักเรียนออกนอกหองสอบแลว   จะกลับเขามาอีกไมได    เวนแตจะไดรับ

อนุญาตจากกรรมการควบคุมการสอบ
๔๑.๙ เมื่อหมดเวลาในการท ําแบบทดสอบ     ใหนักเรียนคว่ํ าแบบทดสอบ   และ

กระดาษคํ าตอบไวบนโตะ  กรรมการควบคุมการสอบจะเปนผูเก็บแบบทดสอบและกระดาษคํ าตอบเอง
๔๑.๑๐ หามนักเรียนนํ าแบบทดสอบติดตัวไป เวนแตจะไดรับอนุญาต

หมวดท่ี ๙
การปฏิบัติเมื่อนักเรียนทุจริตหรือฝาฝนระเบียบในขณะทํ าการสอบ

ขอ ๔๒ การทุจริตในขณะทํ าการสอบ  ซึ่งมีลักษณะ ดังตอไปนี้
๔๒.๑ นํ าเอกสารข้ึนมาดูในการสอบที่หามเปดตํ ารา



๔๒.๒ นํ าเอกสารที่ไมตรงกันกับที่กรรมการควบคุมการสอบอนุญาตใหใช
ในการสอบข้ึนมาดู

๔๒.๓ นํ าเอกสารของตัวเองไปใหผูอ่ืนตอบ   หรือนํ าเอกสารตอบที่มิใช
ของตนเองมาตอบ ถือวาเปนการทุจริตทั้งคู

๔๒.๔ การกระทํ าอ่ืนใด ซึ่งกรรมการควบคุมการสอบพิจารณาเห็นวาเปนการละเมิดตอขอ
หามในการสอบและสอไปในทางทุจริต

๔๒.๕ ไมปฏิบัติตามคํ าส่ังและคํ าชี้แจงของกรรมการควบคุมการสอบ
๑๕

ขอ ๔๓ เมื่อปรากฏวานักเรียนท ําการทุจริตในการสอบตามขอ ๔๒ ใหกรรมการควบคุมการสอบ
ปฏิบัติดังนี้

๔๓.๑ ส่ังใหนักเรียนผูทํ าการทุจริตยุติการสอบทันที   เก็บแบบทดสอบ   และหลักฐานในการ
ทุจริต

๔๓.๒ บันทึกที่แบบทดสอบวา  “ทุจริตในการสอบ”  พรอมลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน
๔๓.๓ ใหนักเรียนผูทํ าการทุจริต  และ ผูรวมมือลงลายมือชื่อในแบบทดสอบไว

เปนหลักฐาน
๔๓.๔ บันทึกรายงานตามสายการบังคับบัญชา พรอมดวยหลักฐานในการทุจริต(ผานแผนก

ประเมินผลและสถิติฯ) ให ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง ทราบ  เพื่อดํ าเนินการพิจารณาลงโทษ
ขอ ๔๔ ผูทุจริตในการสอบ และ ผูรวมมือจะถูกพิจารณาลงโทษตามความผิดของโทษ ขอใดขอหนึ่ง

ดังตอไปนี้
๔๔.๑ ใหผลการสอบวิชานั้นเปน  “ F ”   คาระดับผลการศึกษา  = ๐.๐๐
๔๔.๒ ตัดคะแนนความประพฤติระหวาง  ๕๐  คะแนน  ถึง  ๑๐๐  คะแนน
๔๔.๓ ใหไดรับโทษทั้งสองกรณี ตามขอ ๔๔.๑ และ ๔๔.๒
๔๔.๔ รายงานสงตัวคืนหนวยตนสังกัด และบันทึกใหผูบังคับบัญชางดบํ าเหน็จประจ ําป

ขอ ๔๕ เมื่อปรากฏวา นักเรียนผูใดฝาฝนระเบียบการสอบในเร่ืองอ่ืนใด  ยกเวนการทุจริตแลว  ให
กรรมการควบคุมการสอบ  มีอํ านาจพิจารณาหักคะแนนในวิชานั้นตามสมควรแกเหตุแลวรายงานตามสายการ
บังคับบัญชา (ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ) ให ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง ทราบ

หมวดท่ี ๑๐
การขาดสอบ, การขอสอบใหม และการสอบแกตัว

ขอ ๔๖ นักเรียนผูขาดการสอบโดยโรงเรียนทหารชาง  ตามขอ ๑๑   จะมีสิทธิรองขอ
สอบใหม จะตองเขาหลักเกณฑการขาดสอบในกรณีดังตอไปนี้



๔๖.๑ ไปราชการ  เชน โดดรมตามวาระ, เปนพยานศาล, รับสงหนาที่ ฯลฯ
๔๖.๒ ไปปฏิบัติราชการตามคํ าส่ังของผูบังคับบัญชาตั้งแตระดับรองผูบัญชาการ

โรงเรียนทหารชาง ข้ึนไป
                ๔๖.๓ ปวย  โดยมีใบความเห็นนายแพทยทหารลงนามเห็นวา     “  ไมสามารถเขาสอบ ใน
คราวนั้นได  ”

๑๖

                ๔๖.๔ ลากิจกรณีจํ าเปน เชน บิดา, มารดา, สาม,ี ภรรยา, บุตรถึงแกกรรม ฯลฯ
๔๖.๕ เกิดเหตุสุดวิสัยไมสามารถเขาสอบไดตามกํ าหนดเวลา เชน ขณะเดินทาง

ไดรับอุบัติเหตุ หรือประสบภัยธรรมชาต ิฯลฯ
ขอ ๔๗ การขาดสอบตามขอ ๔๖  จะตองไดปฏิบัติถูกตองตามระเบียบกองทัพบก วาดวย การลา

พ.ศ. ๒๕๓๖  จึงมีสิทธิรองขอสอบใหม
ขอ ๔๘ การขอสอบใหม

๔๘.๑ ใหผูขาดสอบ  รายงานขอสิทธิสอบใหม  ภายใน  ๗ วัน   นับตั้งแต
ไดกลับเขามาศึกษาตามเดิม แตไมเกินระยะเวลาที่จะปดการศึกษาของหลักสูตรที่กํ าลังศึกษาอยู

๔๘.๒ ผูขาดสอบตองรายงานขอสิทธิสอบใหมเปนรายบุคคล    พรอมดวย
หลักฐานและสาเหตุการขาดสอบ  ตามขอ ๔๖   ตอ อาจารยอํ านวยการศึกษาของหลักสูตร  เพื่อ
พิจารณานํ าเรียน  (ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ)  ให  ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง  เปนผู
พิจารณาอนุมัติ

ขอ ๔๙ การสอบแกตัว
๔๙.๑  ผลการสอบของนักเรียนไดคะแนนตํ่ ากวาตัวอักษร C  ตองทํ าการสอบ

แกตัว
๔๙.๒ ให  ครู/อาจารยผูสอน รายงาน (ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ) เพื่อให

ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง พิจารณาอนุมัติใหสอบแกตัว  ภายใน ๗ วัน  หลังจากประกาศผลสอบ
๔๙.๓ ผลการสอบแกตัวนี้จะไมใชเปนเกณฑการจัดลํ าดับที่ตามระเบียบโรงเรียน

ทหารชาง
ขอ ๕๐ คะแนนผลการสอบใหม

๕๐.๑ ผูขอสิทธิ์สอบใหมกรณีขาดสอบตามขอ ๔๖.๑ และขอ ๔๖.๒ คะแนนของการสอบใหม
ใหไดคะแนนเทาที่ทํ าไดจริง

๕๐.๒ ผูขอสิทธิ์สอบใหมกรณีขาดสอบตามขอ ๔๖.๓,  ๔๖.๔ และ ๔๖.๕
๕๐.๒.๑  ทํ าคะแนนไดมากกวาตัวอักษร C คาระดับผลการศึกษา ๒.๐๐ใหไดเพียงตัว

อักษร C คาระดับผลการศึกษา ๒.๐๐



๕๐.๒.๒ ทํ าคะแนนไดตํ่ ากวาตัวอักษร C  คาระดับผลการศึกษา ๒.๐๐ใหไดคะแนน
เทาที่ทํ าไดจริง

ขอ ๕๑ การขาดการสอบโดย  ครู/อาจารยผูสอน ตามขอ ๑๐ ให ครู/อาจารยผูสอน เรียกตัว
นักเรียนผูนั้นมาท ําการสอบโดยดวน       การสอบนั้นจะกระท ําเปนขอเขียน  หรือดวยวาจา  ใหอยูใน
ดุลยพินิจของ ครู/อาจารยผูรับผิดชอบ และใหถือวาผลการสอบในคร้ังนั้นไดคะแนนสูงสุดเพียงเกณฑ
ถือวาสอบไดตัวอักษร C   คาระดับผลการศึกษา  ๒.๐๐  เทานั้น    

๑๗

หมวดท่ี ๑๑
การปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินผล

           ขอ ๕๒ ให ครู/อาจารยผูสอน รายงานผลการสอบพรอมดวยใบสรุปเวลาในการศึกษารายวิชา   ตาม
สายการบังคับบัญชา  (ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ)  ให ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง ทราบ   ภายใน
กํ าหนดเวลาดังนี้

๕๒.๑ การสอบโดย ครู/อาจารยผูสอน ตามขอ ๑๐ ใหรายงานผลการสอบภายใน
๗  วัน  หลังจากวันสอบทุกคร้ัง

๕๒.๒ การสอบโดย โรงเรียนทหารชาง  ตามขอ ๑๑
๕๒.๒.๑ แบบทดสอบแบบปรนัย   รายงานผลการสอบภายใน ๗ วัน
๕๒.๒.๒ แบบทดสอบแบบอัตนัย รายงานผลการสอบภายใน ๑๐วัน
๕๒.๒.๓ แบบทดสอบแบบคํ านวณ รายงานผลการสอบภายใน ๑๕ วัน

ขอ ๕๓ วิชาที่สอนโดย ครู/อาจารย ภายนอก ใหจัด ครู/อาจารย หรือเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ
ประสานเกี่ยวกับการวัดผล ดังตอไปนี้

๕๓.๑ หลักสูตร  ชั้นนายพัน,   ชั้นนายรอย,   นายสิบอาวุโส   ให   แผนกวิชาที่รับผิดชอบใน
การสอน เปนผูประสาน

๕๓.๒ หลักสูตรนักเรียนนายสิบเหลาทหารชาง (ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง) ให แผนก
เตรียมการ โรงเรียนทหารชาง เปนผูประสาน

ขอ ๕๔ ประกาศผลการสอบ
๕๔.๑ ผลการสอบรายวิชาจะประกาศใหนักเรียนทราบตามเกณฑขอ ๑๔
๕๔.๒ แผนกประเมนิผลและสถิต ิ โรงเรียนทหารชาง    แจงผลการสอบให

นักเรียนทราบ หลังจาก ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง  ไดอนุมัติใหประกาศผลการสอบแลวเทานั้น

หมวดท่ี ๑๒
การจัดหองสอบ



          ขอ ๕๕ กองพันนักเรียน โรงเรียนทหารชาง รับผิดชอบในการจัดหองสอบทุกหลักสูตร
          ขอ ๕๖ แผนกสนับสนุนการศึกษา รับผิดชอบเกี่ยวกับส่ิงอุปกรณที่ตองใชในการจัดหองสอบทุกหลัก
สูตร
          ขอ ๕๗ การจัดที่นั่งสอบ  ดํ าเนินการโดยกรรมการควบคุมการสอบ

๑๘

หมวดท่ี ๑๓
การตรวจการฝกศึกษา

  ขอ ๕๘ ให   แผนกประเมินผลและสถิต ิ โรงเรียนทหารชาง   รับผิดชอบในการจัดผูตรวจ
การฝกศึกษา โดยออกคํ าส่ังแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่

ขอ ๕๙ การจัด ผูตรวจการฝกศึกษา ใหจัดจาก หัวหนาแผนกในกองบัญชาการโรงเรียนทหารชาง
หรือผูทํ าการแทน  และอาจารยหัวหนาแผนกในกองการศึกษา  โรงเรียนทหารชาง     หรือผูทํ าการแทน หมุนเวียน
กันปฏิบัติหนาที่คนละ ๑ สัปดาห
          ขอ ๖๐ ผูตรวจการฝกศึกษา  ทํ าการตรวจการฝกศึกษาของทุกหลักสูตรในโรงเรียนทหารชาง เปน
ประจ ําทุกวันทํ าการ อยางนอยวันละ  ๒  คร้ัง  (ภาคเชา ๑ คร้ัง และภาคบาย ๑ คร้ัง)
          ขอ ๖๑ ใหบันทึกส่ิงที่ไดตรวจพบ พรอมดวยขอสังเกตลงในแบบฟอรมการตรวจการฝก
ศึกษา และสรุปรายงานผลการตรวจการฝกศึกษา (ผานแผนกประเมินผลและสถิติฯ) ให  ผูบัญชาการโรงเรียน
ทหารชาง ทราบ   เมื่อไดปฏิบัติหนาที่เรียบรอยแลว

ขอ ๖๒ การตรวจการฝกศึกษา ใหทํ าการตรวจ ดังนี้
                ๖๒.๑ ตรวจ ครู/อาจารยผูสอน ในเร่ือง  การตรงตอเวลา, การควบคุมนักเรียนในหองเรียน,
การใชเคร่ืองชวยฝก,  การเตรียมการสอน,  เทคนิค และวิธีการสอน  ความเชื่อมั่นในตนเอง,  ลักษณะทาทางใน
การเปนครู ฯลฯ
                ๖๒.๒ ตรวจนักเรียนผูเขารับการสอน ในเร่ือง การตรงตอเวลา, การขาดเรียน, การสนใจใน
การเรียน,  ความประพฤต ิ , ระเบียบวินัยในการเรียน ฯลฯ
                ๖๒.๓ ตรวจกรรมการควบคุมการสอบ และนักเรียนที่เขาสอบใหปฏิบัติตาม
ระเบียบโดยเครงครัด ในกรณีที่มีการสอบ

หมวดท่ี ๑๔
หนาท่ีของโรงเรียนทหารชาง

       ขอ ๖๓ โรงเรียนทหารชาง  ตองจัดใหมีเอกสารการศึกษาดังตอไปนี้



                ๖๓.๑ ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาประจํ าตัวนักเรียน ตามผนวก ก.
                ๖๓.๒ ใบรายงานผลการศึกษาตามผนวก ข.
          ขอ ๖๔ เมื่อไดท ําการปดหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งแลว ใหโรงเรียนทหารชางรายงานผล
การศึกษาโดยแนบใบรายงานผลการศึกษาตามขอ ๖๓.๒ ข้ึนไปตามลํ าดับจนถึงผูบัญชาการทหารบก

ขอ ๖๕ ระเบียบละเอียดปลีกยอยนอกจากนี ้  ใหหนวยข้ึนตรงของ โรงเรียนทหารชาง กํ าหนดข้ึนได
ตามความเหมาะสม

๑๙
หมวดท่ี ๑๕

บทเฉพาะกาล

ขอ ๖๖ ใหใช ระเบียบโรงเรียนทหารชาง กรมการทหารชาง วาดวย การตรวจสอบการศึกษา พ.ศ.
๒๕๔๑ กับหลักสูตรการศึกษาที่ยังไมไดรับการแกไขใหเปนระบบหนวยกิต ไปจนกวาหลักสูตรนั้นจะไดรับการแก
ไขใหแลวเสร็จสมบูรณ ภายใน  ๓๐  กันยายน  ๒๕๔๔

  ประกาศ   ณ   วันที่    ๓    พฤศจิกายน   พ.ศ. ๒๕๔๓

                                         (ลงชื่อ)  พลโท ธนเดช   ประทุมรัตน

                                                                                    ( ธนเดช  ประทุมรัตน )

                                                       ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง กรมการทหารชาง

แผนกประเมินผลและสถิต ิรร.ช.กช.
โทร. ๓๑๒๔



๒๐
ผนวก ก.

ใบระเบียนแสดงผลการศึกษา ประกอบ ระเบียบโรงเรียนทหารชาง  กรมการทหารชาง
วาดวย  การประเมินผลการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๓

โรงเรียนทหารชาง
ระเบียนแสดงผลการศึกษาของ

..........................................................
หลักสูตร..............................................................

ประจ ําปการศึกษา................
หวงระยะเวลาการศึกษา ตั้งแต.............. ถึง...................

วิชา/กิจกรรม หนวย
กิต

ผลการศึกษา วิชา/กิจกรรม หนวยกิต ผลการ
ศึกษา

หมายเหตุ   ระดับผลการศึกษา
A = ดีมาก  B+, B = ดี  C+, C = พอใช  D+, D = ออน
F = ออนมาก S =  เปนที่พอใจ   U = ไมเปนที่นาพอใจ
I = ไมสมบูรณ

(   ,      -    
           

      )

        
   
     ............
...
     
      
    ..........
          
   . . . . . . .
  .......  



ยศ...................................................  ยศ.......................................................
   ( ชื่อ - นามสกุล )     ( ชื่อ - นามสกุล )

              หัวหนาแผนกประเมินผลและสถิต ิ ผูบัญชาการโรงเรียนทหารชาง หรือผูรับมอบอํ านาจ

   
   
 

   
   
 



๒๑
ผนวก ข.

ใบรายงานผลการศึกษา ประกอบ ระเบียบโรงเรียนทหารชาง  กรมการทหารชาง
วาดวย  การประเมินผลการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๓

รายงานผลการศึกษาหลักสูตร......................................
เปดการศึกษาตามคํ าส่ัง.....................................................

จํ านวนผูเขารับการศึกษา...............คน
ระยะเวลาการศึกษา...........สัปดาห  ตั้งแต......................... ถึง...........................

เวลาคิดเปนรอยละ ผลการเรียน ลํ าดับที่
ลํ าดั
บ

ยศ - ช่ือ ตํ าแหนง ในการ
ศึกษา

ในการ
สอบ

หนวยกิต
ที่ได

คะแนน
เฉล่ียสะสม

ในการ
สอบ

เกณฑ ผลการ
ศึกษา

หมายเหตุ

1.
2.
3.
4.
5.

ตรวจถูกตอง

     ยศ...................................................   
   
 



          ( ชื่อ - นามสกุล )
                                   หัวหนาแผนกประเมินผลและสถิติ


